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Aos dois dias do més de maio de 2018, as 14hrs, no Prédio do ICHI - Psicologia, Campus
Carreiros, foi realizada a reunido ordinaria do Conselho do Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagdo com a presenca dos seguintes membros: Ulisses Rocha de Oliveira, Angélica
Conceicao Dias Miranda, Dhion Carlos Hedlund, Rodrigo Santos de Oliveira, Anselmo Alves
Neetzow, Jussara Mantelli, Denise Maria Maciel Le&o, Ceres Braga Arejano, José Alberione dos
Reis, Luiz Henrique Torres, Paulo Afonso Pires Junior, Sibelle Cardia Nunes Cruz, Vinicius Lisboa
Nunes e Gilmar Gomes de Barros. Ao iniciar a reunido, a Diretora do Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informacéao, Profa. Dra. Derocina Alves Campos Sosa deu as boas-vindas aos
Conselheiros e iniciou a apresentacao da indicagdo que esteve sob a sua responsabilidade: 1)
Indicacado: a) Indicacdo 016/2018: Assunto: Criacao e oferta de disciplinas. Relatério: A
Direcao do ICHI recebeu para analise e parecer a solicitacdo da criacdo e oferta de disciplinas
do curso de Biblioteconomia EaD. O curso sera ofertado em 04 polos (Santa Vitéria, Jaguarao,
Santana do Livramento e Cachoeira do Sul), com 50 vagas em cada polo e a carga horaria total
do curso sera de 2895 horas. De acordo com a proposta do curso, 37 disciplinas ficardo a cargo
do ICHI. A proposta de criagao do curso ja foi aprovada por esse conselho. Segue a relagao das
disciplinas com suas caracteristicas: 1) Biblioteconomia e Interdisciplinaridade. Lotacao:
Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo. Cdodigo: a definir Duragédo: semestral. Carater:
Obrigatdrio. Localizagdo no QSL: 1°. Carga horaria total: 30 h. Carga horaria semanal: 2 h.
Créditos: 2. Sistema de avaliagao: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Conceitos
e relagdes histéricas da Biblioteconomia, Documentacgéo, Arquivologia, Museologia e 0 campo
cientifico da Ciéncia da Informacéao. Ethos cientificos do compartilhamento e do corte epistémico
na construcdo das fronteiras disciplinares da Ciéncia. 2) Biblioteconomia e Sociedade.
Lotacéo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagao. Cédigo: a definir. Duragao: semestral.
Caréter: Obrigatério. Localizagdo no QSL: 1°. Carga horéria total: 60 h. Carga horaria semanal:
4h. Créditos:4h. Sistema de avaliacdo: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa:
Conceitos e relagdes histoéricas da Biblioteconomia, Documentagao, Arquivologia, Museologia e
o campo cientifico da Ciéncia da Informacdo. Ethos cientificos do compartilhamento e do corte
epistémico na construgao das fronteiras disciplinares da Ciéncia. 3) Introducao as Tecnologias
de Informagdo e Comunicacgao. Lotacao: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacao.
Cddigo: a definir. Duragdo: semestral. Carater: Obrigatério. Localizagdo no QSL: 1°. Carga
horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos:4h. Sistema de avaliagéo: |. Pré-requisito:
nao tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Aspectos historicos e epistemoldgicos das tecnologias da
informacado e comunicagdo. Nogdes basicas de sistemas operacionais, editores de textos,
planilhas eletrénicas, gestores de bases de dados, web design e outros recursos computacionais.
4) Sociologia Geral. Lotagdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo. Cddigo: a definir.
Duracgao: semestral. Carater: Obrigatério. Localizagdo no QSL: 1°. Carga horaria total: 30 h.
Carga horaria semanal: 2h. Créditos:2h. Sistema de avaliagdo: |. Pré-requisito: ndo tem.
Impeditiva: ndo. Ementa: Correntes socioldgicas. Organizagdo social e dindmica social
(instituicdes sociais, interagdo e papéis sociais). A sociedade e o0s novos paradigmas
profissionais. 5) Ambientes, Servicos e Sistemas Informacionais. Lotagdo: Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informacao. Cddigo: a definir. Duracao: semestral. Carater: Obrigatério.
Localizagdo no QSL: 2°. Carga horéria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos:4h.
Sistema de avaliagao: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa: Tipos, caracteristicas
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e missao dos diversos tipos de ambientes informacionais: bibliotecas publicas, escolares,
especializadas, universitarias, digitais, virtuais, centros de documentacéao e informacao. Servigos
de informacdo. Redes e sistemas de informacdo. 6) Formagcao e Desenvolvimento de
Colegoes. Lotacao: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagao. Cédigo: a definir. Duragao:
semestral. Carater: Obrigatério. Localizagdo no QSL: 2°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria
semanal: 4h. Créditos:4h. Sistema de avaliagdo: I. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao.
Ementa: Politicas, principios, métodos, técnicas e instrumentos para formacéao, desenvolvimento,
selecdo, avaliagdo, preservacdo e descarte de colegdes. Legislacdo e procedimentos de
aquisicao. Aquisicdo cooperativa e consorciada. 7) Informagao, Comunicag¢ao e Documento.
Lotacéo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo. Codigo: a definir. Duragao: semestral.
Carater: Obrigatdrio. Localizagado no QSL: 2°. Carga horéria total: 60 h. Carga horaria semanal:
4h. Créditos:4h. Sistema de avaliacio: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa:
Conceitos de informacédo e comunicagdo. Relagdes entre informagdo e comunicacdo. Ciclo
informacional. Barreiras na comunicacio da informagao. O estatuto do documento. Dimensdes
histéricas e criticas do documento. Mediagcdo. Processos de mediacao da informagao. 8)
Normalizagdo Documental. Lotagdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacao. Cadigo:
a definir. Duracao: semestral. Carater: Obrigatério. Localizagdo no QSL: 2°. Carga horaria total:
60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos:4h. Sistema de avaliacio: |. Pré-requisito: ndo tem.
Impeditiva: n&o. Ementa: Normalizagdo de Documentos: aspectos teodricos, organismos
internacionais, regionais e nacionais de normalizagado. Normas Técnicas: processo de produgao
e distribuicdo. Normatizagdo de Documentos: aplicagdo de normas relativas a geracao de
documentos técnico-cientificos. 9) Organizagao do Conhecimento e da Informacgao. Lotacao:
Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagao. Codigo: a definir. Duracéo: semestral. Carater:
Obrigatério. Localizagdo no QSL: 2°. Carga horéria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h.
Créditos:4h. Sistema de avaliagado: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Bases
historicas e conceituais da organizagéo do conhecimento em sua dimenséo e seus impactos nos
processos, produtos e instrumentos de organizacao da informagao. 10) Analise da Informacao
Lotacéo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacgao. Cédigo: a definir. Duragao: semestral.
Carater: Obrigatorio. Localizagado no QSL: 3°. Carga horaria total: 30 h. Carga horaria semanal:
2h. Créditos:2h. Sistema de avaliagao: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Leitura
e identificagao de conteudos tematicos e descritivos em suportes de informagao. A contribuicao
da Légica, da Linguistica, da Terminologia e da Diplomatica. 11) Editorag¢ao Eletrénica. Lotacao:
Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagao. Cdodigo: a definir. Duracéo: semestral. Carater:
Obrigatério. Localizagdo no QSL: 3°. Carga horéria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h.
Créditos: 4h. Sistema de avaliagdo: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa:
Editoragédo eletrénica de textos e outros formatos eletrénicos e digitais. Conceitos, métodos,
técnicas e processos de producao de diversificados conteudos digitais. Criar, avaliar e aplicar
ferramentas para a editoracdo de livros, periddicos, eventos, sites, portais e repositérios
eletrénicos/digitais. 12) Fontes de Informagao I. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagdo. Caodigo: a definir. Duragao: semestral. Carater: Obrigatério. Localizagdo no QSL.: 3°.
Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: |. Pré-
requisito: nao tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Conceito, tipologia, estrutura e fungédo das fontes
gerais de informagao. Geragdo, identificagdo, analise, uso e avaliagdo de fontes gerais de
informacéao. 13) Instrumentos de Representacao Descritiva da Informagao. Lotagao: Instituto
de Ciéncias Humanas e da Informagédo. Cddigo: a definir. Duragdo: semestral. Carater:
Obrigatério. Localizacdo no QSL: 3°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h.
Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: I. Pré-requisito: nao tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Codigos,
normas e formatos tradicionais e eletrénicos nacionais e internacionais de representacao
descritiva. Geragao, utilizagdo e avaliagdo de instrumentos de representagdo descritiva da
informacéao. 14) Instrumentos de Representagdao Tematica da Informacgao I. Lotagao: Instituto
de Ciéncias Humanas e da Informacdo. Cddigo: a definir. Duragdo: semestral. Carater:
Obrigatério. Localizagdo no QSL: 3°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h.
Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: I. Pré-requisito: nao tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Geragao,
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utilizagdo e avaliagdo de sistemas de classificagdo. 15) Comunicagdao do Conhecimento
Cientifico. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacdo. Cddigo: a definir. Duragao:
semestral. Carater: Optativa. Localizagdo no QSL: 3°. Carga horaria total: 30 h. Carga horaria
semanal: 2h. Créditos: 2h. Sistema de avaliagdo: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao.
Ementa: Processos de interlocugao cientifica: histéria e evolugdo. Colégios invisiveis e canais
de comunicacdo em Ciéncia. Ciclo da comunicagdo do conhecimento cientifico. Literatura
cientifica: caracteristicas e fungbes no processo de produgédo do conhecimento cientifico. 16)
Fontes de Informacao Il. Lotagao: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacédo. Cédigo: a
definir. Duracdo: semestral. Carater: Obrigatéria. Localizagdo no QSL: 4°. Carga horaria total:
60h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagdo: I. Pré-requisito: ndo tem.
Impeditiva: ndo. Ementa: Conceito, tipologia, estrutura e fungdo das fontes especializadas de
informacdo. Geracgao, identificacdo, analise, uso e avaliacdo de fontes especializadas de
informacédo. Fontes de informacgéao pessoais, institucionais e documentais. Usuario especializado.
17) Instrumentos de Representagao Tematica da Informacgao Il. Lotagao: Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagdo. Codigo: a definir. Duracdo: semestral. Carater: Obrigatéria.
Localizagdo no QSL: 4°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h.
Sistema de avaliagao: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: n&do. Ementa: Geracao, utilizacao e
avaliagao de listas de cabecalho de assunto, tesauros e ontologias. 18) Processos e Produtos
de Representacao Descritiva da Informagao. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagdo. Cadigo: a definir. Duragcio: semestral. Carater: Obrigatéria. Localizagdo no QSL.: 4°.
Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: |. Pre-
requisito: ndo tem. Impeditiva: n&o. Ementa: O processo de catalogacdo em ambientes
tradicionais e eletrénicos. Esquemas de metadados e linguagens de marcagédo. Produtos
gerados a partir do processo de catalogacao. 19) Educagao de Usuarios. Lotacao: Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informacao. Codigo: a definir. Duragao: semestral. Carater: Obrigatoéria.
Localizagdo no QSL: 5°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h.
Sistema de avaliagéo: I. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: n&o. Ementa: Treinamento de
usuarios, educacao de usuarios e competéncia em informacao: conceitos e desenvolvimento.
Planejamento, implementacéo e avaliagao de programas de educagao de usuario. Educagao de
usuarios remotos e as tecnologias da informacao e da comunicacgao. 20) Processos e Produtos
de Representagdo Tematica da Informacgao. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagao. Codigo: a definir. Duragao: semestral. Carater: Obrigatoéria. Localizagédo no QSL.: 5°.
Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4. Sistema de avaliagao: I. Pré-
requisito: nao tem. Impeditiva: n&do. Ementa: Condensacao e indexagdo. Resumos, notacdes e
indices. 21) Servigo de Referéncia e Informacgao. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagao. Codigo: a definir. Duragao: semestral. Carater: Obrigatoéria. Localizagédo no QSL: 5°.
Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: |. Pré-
requisito: ndo tem. Impeditiva: n&o. Ementa: Mediagdo humana e tecnolégica no atendimento
ao usuario. Servicos de Atendimento aos Usuarios: presencial e a distancia. O Processo de
Referéncia. Avaliagdo do Servigo de Referéncia e Informagdo. Acessibilidade. 22) Estagio
Supervisionado |. Lotagao: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo. Cédigo: a definir.
Duracao: semestral. Carater: Obrigatodria. Localizagdo no QSL: 5°. Carga horaria total: 60 h.
Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: Il. Pré-requisito: nao tem.
Impeditiva: nao. Ementa: Praticas supervisionadas para a experimentacdo dos conhecimentos
tedricos e metodoldgicos trabalhados no Curso. Vivéncias efetivas no mundo do trabalho em
seus distintos ambientes profissionais. Desenvolvimento de competéncias e habilidades
profissionais. 23) Publicagdes Digitais. Lotagdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagdo. Cédigo: a definir. Duragao: semestral. Carater: Optativa. Localizagdo no QSL: 5°.
Carga horaria total: 30 h. Carga horaria semanal: 2h. Créditos: 2h. Sistema de avaliagéo: |. Pré-
requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa: Aplicagdo do Sistema Eletrénico de Editoragao de
Revistas (SEER), ScientificElectronic Library Online (SciELO), Sistema Online de
Acompanhamento de Conferéncias (SOAC) e ConneXions na publicagao e gestao de periédicos,
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conferéncias e livros eletrOnicos/digitais. 24) Informagao em Midias Digitais. Lotagao: Instituto
de Ciéncias Humanas e da Informacéao. Cadigo: a definir. Duragao: semestral. Carater: Optativa.
Localizagdo no QSL: 5°. Carga horaria total: 30 h. Carga horaria semanal: 2h. Créditos: 2h.
Sistema de avaliagdo: I. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Fontes de informacgao
nao convencionais em ambiente virtual: fotografia e video digital; blog, fotoblog e videolog;
Twitter; jornais e periodicos eletronicos; e-books; webmuseus; videogames na educagao e na
saude. Redes sociais e comunidades virtuais formadas em torno destas midias. Avaliagao da
informacéo digital. 25) Politicas de Informacgéo. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informacgédo. Caodigo: a definir. Duracao: semestral. Carater: Obrigatéria. Localizacdo no QSL.: 6°.
Carga horaria total: 30 h. Carga horaria semanal: 2h. Créditos: 2h. Sistema de avaliagdo: |. Pre-
requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa: Programas, politicas e agdes governamentais de
informacdo. Agéncias de fomento. Elaboragcdo de projetos para captacdo de recursos. 26)
Politicas de Organizagdo e Representacdo da Informacgao. Lotacdo: Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagdo. Codigo: a definir. Duragdo: semestral. Carater: Obrigatéria.
Localizagdo no QSL: 6°. Carga horaria total: 30 h. Carga horaria semanal: 2h. Créditos: 2h.
Sistema de avaliagdo: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: n&o. Ementa: Planejamento,
implementacdo e avaliacdo de politicas de organizagcdo e representagdo da informagédo. O
contexto informacional e o usuario no universo da organizacao e representagao da informagao.
27) Recuperacao da Informagao. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacéo.
Cddigo: a definir. Duragdo: semestral. Carater: Obrigatéria. Localizagdo no QSL: 6°. Carga
horaria total: 30 h. Carga horaria semanal: 2h. Créditos: 2h. Sistema de avaliacdo: |. Pré-
requisito: nao tem. Impeditiva: ndo. Ementa: Estratégias, ferramentas, modalidades e medidas
de recuperacdo da informacdo em ambientes tradicionais e automatizados. 28) Estagio
Supervisionado Il. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacdo. Cédigo: a definir.
Duracao: semestral. Carater: Obrigatério. Localizacao no QSL: 6°. Carga horaria total: 60 h.
Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: Il. Pré-requisito: nao tem.
Impeditiva: ndo. Ementa: Praticas supervisionadas para a experimentagdo dos conhecimentos
tedricos e metodoldgicos trabalhados no Curso. Vivéncias efetivas no mundo do trabalho em
seus distintos ambientes profissionais. Desenvolvimento de competéncias e habilidades
profissionais. 29) Conservacao, Preservaciao e Restauro. Lotacdo: Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informacao. Cédigo: a definir. Duracao: semestral. Carater: Optativa. Localizagéo
no QSL: 6°. Carga horaria total: 30 h. Carga horaria semanal: 2h. Créditos: 2h. Sistema de
avaliacdo: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa: Conservagao, preservaciao e
restauro de suportes fisicos, eletrénicos e digitais. Métodos e técnicas de preservagao. 30)
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) I. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da
Informagao. Codigo: a definir. Duragao: semestral. Carater: Obrigatoéria. Localizagédo no QSL: 7°.
Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: Il. Pré-
requisito: ndo tem. Impeditiva: nao. Ementa: Elaboragdo do texto cientifico: caracteristicas,
recomendacgdes, requisitos e principios. Planejamento da redagao cientifica: organizagéo das
ideias, desenvolvimento e revisdo. Compreensao dos elementos basicos da linguagem cientifica:
construcao do argumento cientifico, caracteristicas, normas de redagao, estruturagcéo, uso de
citagdes e referéncias em publicacao cientifica; levantamento bibliografico em bancos de dados
online. Ferramentas tecnoldgicas. 31) Seminario Tematico I. Lotac&o: Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagdo. Cddigo: a definir. Duracdo: semestral. Carater: obrigatério.
Localizagdo no QSL: 7°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h.
Sistema de avaliacao: Il. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: n&do. Ementa: Discussao sobre as
principais vertentes da area da Biblioteconomia e Ciéncia da informacao no Brasil e no mundo.
Reflexdo acerca da atuagéao profissional e o0 mercado de trabalho. 32) Estagio Supervisionado
lll. Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagido. Cédigo: a definir. Duragéo:
semestral. Carater: Obrigatdrio. Localizagdo no QSL: 7°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria
semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliacéo: Il. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: n&o.
Ementa: Praticas supervisionadas para a experimentacdo dos conhecimentos tedricos e
metodoldgicos trabalhados no Curso. Vivéncias efetivas no mundo do trabalho em seus distintos
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ambientes profissionais. Desenvolvimento de competéncias e habilidades profissionais. 33)
Bibliotecario: formagcao e campo de atuagao profissional. Lotacdo: Instituto de Ciéncias
Humanas e da Informagdo. Codigo: a definir. Duracdo: semestral. Carater: obrigatério.
Localizagdo no QSL: 8°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h.
Sistema de avaliacdo: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: ndo. Ementa: atos histéricos da
profissdo do bibliotecario. Org&os representativos e movimento associativo: Sistema CFB/CRB;
FEBAB, IFLA etc. Papel e responsabilidade social do bibliotecario. O bibliotecario e a mediagéo
da informacdo. Mercado de trabalho, formacao, bases legais e éticas da profissdo de
bibliotecario. Educagdo ambiental. 34) Servigos de Informag¢ao em Rede. Lotagao: Instituto de
Ciéncias Humanas e da Informacdo. Codigo: a definir. Duragdo: semestral. Carater: Obrigatério.
Localizagdo no QSL: 8°. Carga horaria total: 45h. Carga horaria semanal: 3h. Créditos: 3h.
Sistema de avaliagdo: |. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: n&o. Ementa: Sociedade da
Informacgéo e do Conhecimento. Impactos sociais e culturais das tecnologias da Informagao e da
Comunicacgao. Servigos de provisdo e acesso a textos integrais e a bases de dados. Redes de
informacdo e comunicacdo: sociais, de cooperagcdo, de compartihamento, de comutacao.
Critérios para avaliagao da informacao em rede. 35) Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) Il
Lotacéo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo. Cddigo: a definir. Duragao: semestral.
Carater: Obrigatorio. Localizagado no QSL: 8°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria semanal:
4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagao: Il. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: ndo. Ementa: A
comunicacao cientifica. Apresentacdo e defesa do trabalho cientifico: introducdo, problema,
justificativa, objetivos, referencial tedrico, procedimentos metodolégicos, analise e apresentagéo
dos resultados, consideragdes finais. Elaboracdo do material utilizado para a defesa do TCC.
Ferramentas tecnoldgicas de apoio a apresentacdo do TCC. 36) Seminario Tematico Il.
Lotagdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informacdo. Codigo: obrigatoria. Duragao:
semestral. Carater: obrigatéria. Localizagao no QSL: 8°. Carga horaria total: 60 h. Carga horaria
semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliacao: Il. Pré-requisito: ndo tem. Impeditiva: nao.
Ementa: Mercado de trabalho. Leis que regem a profissdo. Cases de sucesso na
Biblioteconomia. Participacado de profissionais ativos na area, vivéncias e relatos. 37) Estagio
Supervisionado IV. Lotagdo: Instituto de Ciéncias Humanas e da Informagéo. Codigo: a definir.
Duracgdo: semestral. Carater: Obrigatério. Localizagdo no QSL: 8°. Carga horaria total: 60 h.
Carga horaria semanal: 4h. Créditos: 4h. Sistema de avaliagdo: Il. Pré-requisito: ndo tem.
Impeditiva: ndo. Ementa: Praticas supervisionadas para a experimentagdo dos conhecimentos
tedricos e metodoldgicos trabalhados no Curso. Vivéncias efetivas no mundo do trabalho em
seus distintos ambientes profissionais. Desenvolvimento de competéncias e habilidades
profissionais. Conclusdo: Pelo exposto, indicamos para aprovacdo a criacdo e oferta de
disciplinas do curso de Biblioteconomia EaD. De acordo com a proposta do curso, 37 disciplinas
ficardo a cargo do ICHI, o curso sera ofertado em 04 polos (Santa Vitéria, Jaguardo, Santana do
Livramento e Cachoeira do Sul), com 50 vagas em cada polo e a carga horaria total do curso
sera de 2895 horas. Posta em votacao, a Indicagcdo 016/2018 foi aprovada por unanimidade
pelos Conselheiros. 2) Camara Administrativa: a) Parecer: 013/2018. Assunto: Concurso
Publico Edital 05/2018 — Area de Histéria. Interessado: Prof Francisco das Neves Alves
- Presidente da Banca. Relatora: Sibelle Cardia Nunes Cruz. Relatério: A Camara
Administrativa do Pleno do ICHI recebeu para analise e parecer, o processo n°
23116.001004/2018-41, relativo ao Concurso Publico para docente, de cargo efetivo, realizado
pelo ICHI, com as seguintes caracteristicas: Quantidade de vagas: 01 (uma); Origem da vaga:
Vaga de expansao do campus de Santa Vitéria do Palmar; Classe: Assistente A Nivel |; Regime
de Trabalho: 40 horas/DE; Area do conhecimento: Histéria; Matérias: Historia das Relacdes
Internacionais |; Histéria das Relagdes Internacionais Il; Contextos Internacionais
Contemporéaneos; Contextos Internacionais Comparados; Formagao da Sociedade Brasileira |;
Formacgéao da Sociedade Brasileira Il; Integragao Latino-Americana. Requisitos: Graduagdo em
Historia com Doutorado em Historia. Integram o processo os seguintes documentos: Formulario
de solicitagao de abertura de edital para concurso publico (fl. 01); Programa das provas (fls. 01-
02); Pontuagao dos titulos (fls. 02-03); Ata n°® 01/2018 - ICHI, que aprova a abertura do concurso
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publico (fls. 04-10); Folha de despacho (fl. 11); Portaria 465/2018, designando a banca
examinadora do concurso publico (fl. 12); Portaria 899/2018, alterando a banca examinadora do
concurso publico (fl. 12A); Solicitagdo de Parecer de Edital e o Extrato de Edital (fl. 13); Minuta
do Edital do concurso publico (fls. 14-17); Minuta do Extrato do Edital do concurso publico (fl.
18); Encaminhamento do parecer PGF/PRF-4/PF/FURG, despacho n® 00137/2018 (fl. 19);
Parecer PGF/PRF-4/PF/FURG, parecer n° 00120/2018 (fls. 20-21); Despacho da PROGEP
encaminhando o processo a Reitoria para assinatura do edital (fl. 22); Edital n® 05 — Concurso
Publico, de 15 de margo de 2018 (fls. 23-26); Extrato do Edital n° 05 — Concurso Publico, de 15
de marcgo de 2018 (fl. 27); Publicacdo do Edital n° 05 no Diario Oficial da Unido de 16 de margo
de 2018 (fl. 28); Divulgacéao de abertura de Concurso Publico nos jornais Correio do Povo e Agora
(fls. 29-30); Ata n® 03/2018 — ICHI, que homologa as Inscrigbes e o cronograma do concurso (fls.
31-45); Prova Escrita - lista de presencas (fl. 46); Ata n® 1 da banca examinadora do concurso —
prova escrita (fl. 47); Leitura da Prova Escrita - lista de presencas (fl. 48); Ata n°® 2 da banca
examinadora do concurso — leitura da prova escrita (fl. 49); Planilha de avaliagdo da prova escrita
— membro 1 (fl. 50); Planilha de avaliagcido da prova escrita — membro 2 (fl. 51); Planilha de
avaliagao da prova escrita — membro 3 (fl. 52); Planilha de notas da prova escrita (fl. 53); Sorteio
do ponto da Prova Didatica — lista de presencgas (fl. 54); Ata n°® 3 — prova didatica — sorteio do
ponto (fl. 55); Prova Didatica — Lista de presencas (fl. 56); Planilha de avaliagdo da prova didatica
— membro 1 (fl. 57); Planilha de avaliacdo da prova didatica — membro 2 (fl. 58); Planilha de
avaliagao da prova didatica — membro 3 (fl. 59); Ata n° 4 — prova didatica (fl. 60); Planilha de
notas da prova didatica (fl. 61); Ata n°® 5 — exame dos titulos (fl. 62); Planilha final da avaliagdo
de titulos (fl. 63); Ata n° 6 — avaliagao final (fl. 64); Planilha das médias finais do concurso (fl. 65);
Relatério Sucinto do Concurso (fls. 66-69); 02 DVDs com a gravagao da prova didatica (fixado
ao final do processo). Voto da Relatora: a) Fundamentacéao: Trata-se do Concurso Publico, objeto
do Edital n°® 05/2018, processo n° 23116.001004/2018-41, para selecido de Professor Assistente
ANivel | - 40 horas/DE realizado pelo ICHI. Area do conhecimento: Histéria. Matérias/Disciplinas:
Histéria das Relag¢des Internacionais |; Historia das Relagdes Internacionais Il; Contextos
Internacionais Contemporaneos; Contextos Internacionais Comparados; Formacado da
Sociedade Brasileira |; Formacao da Sociedade Brasileira |l; Integracao Latino-Americana. Foi
divulgado em edital no Diario Oficial da Unido no dia 16 de margo de 2018. Compuseram a banca
examinadora os professores: Dr. Francisco das Neves Alves (presidente), Dr. Rodrigo Santos de
Oliveira (Membro interno), Dr. Jonas Moreira Vargas (Membro externo - UFPEL) e os suplentes:
Dr. Edison Bisso Cruxen e Dr. Anselmo Alves Neetzow. Dezessete inscritos tiveram suas
inscrigdes homologadas. Em 16/04/2018 compareceram ao sorteio do ponto da prova escrita e
realizacdo da mesma os candidatos: Adriano Jose Marangoni, Gilberto da Silva Guizelin, José
Augusto Ribas Miranda, José Carlos da Silva Cardozo e Osvaldo André Oliveira. No dia
17/04/2018 procedeu-se a leitura da prova escrita e avaliagao da banca, tendo sido obtidas as
médias finais, por candidato: Gilberto da Silva Guizelin (8,5), José Augusto Ribas Miranda (7,0)
e José Carlos da Silva Cardozo (9,0). No dia 18/04/2018 realizou-se o sorteio do ponto da prova
didatica e avaliagdo do exame de titulos dos candidatos aprovados na prova escrita. O resultado
da avaliagéo de titulos ficou da seguinte forma: Gilberto da Silva Guizelin (9,8), José Augusto
Ribas Miranda (7,3) e José Carlos da Silva Cardozo (9,7). No dia 19/04/2018 procedeu-se a
realizacdo da prova didatica, onde estiveram presentes todos os candidatos classificados para
tal etapa, tendo, os mesmos, obtido as seguintes médias finais nesta prova: Gilberto da Silva
Guizelin (9,13), José Augusto Ribas Miranda (8,13) e José Carlos da Silva Cardozo (9,0). No dia
24/04/2018 foi divulgado o resultado final, tendo 0 mesmo, trés candidatos aprovados, a seguir
listados com a respectiva nota final por ordem de classificagdo: José Carlos da Silva Cardozo
(9,35), Gilberto da Silva Guizelin (9,31) e José Augusto Ribas Miranda (7,43). O Concurso
atendeu as normas estabelecidas pela legislagéo vigente. b) Parecer: A Relatora vota pela
homologacgédo dos atos e resultado do Concurso Publico para Professor Assistente, Classe A
Nivel 1, 40h/DE, Edital n° 05/2018, processo n° 23116.001004/2018-41, 01 (uma) vaga, na area
do conhecimento: Histéria. Neste sentido, a relatora indica a contratagao do primeiro colocado
JOSE CARLOS DA SILVA CARDOZO. Posto em votagdo o parecer 013/2018 da Camara
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Administrativa foi aprovado por unanimidade pelos Conselheiros. Nada mais havendo a tratar,
foi lavrada a presente ata, que vai assinada pela senhora Diretora, Profa. Dra. Derocina Alves
Campos Sosa e por mim, Sibelle Cardia Nunes Cruz, Secretaria Geral.

Prof?. Dr? Derocina Alves Campos Sosa
Diretora do ICHI

Sibelle Cardia Nunes Cruz
Secretaria Geral
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